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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МАОУ «Школа №3» г. Ачинска разработана: на основе 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и 

Плана мероприятий по ее реализации в 2021- 2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 - 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р); на основе Федерального закона от 04.09.2022 г.  №371-ФЗ "О 

внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" 

стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ    Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 г.  № 400) 

 Приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022  

года «Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 

года «Об утвеждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 

года «Об утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 

года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»; 

 приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. 

«О внесении изменений в некоторые федеральные государственные; 

 образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся»; 

Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-

1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 
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Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится 

с примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определённых ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в 

том числе советов обучающихся), советов родителей. Реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных 

ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 

трудового, экологического, познавательного воспитания. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. Приложение - примерный календарный план 

воспитательной работы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 
 

 

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Школа №3» основано 1 

сентября 1969 года, состоит из одного задания, реализующее программы основного и 

среднего общего образования по углубленной программе изучения предметов 

математического цикла.        

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогических работников и обучающихся:  

- неукоснительное соблюдение законности прав семьи и обучающегося, соблюдение 

конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритет безопасности 

обучающегося при нахождении в образовательной организации; 

 - ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие обучающихся и педагогических работников; 

 - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических работников яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями, основанными на взаимном 

уважении и доверии; 

 - организация совместной деятельности всех участников образовательного процесса для 

достижения общих образовательных и воспитательных целей; 

 - системность, целесообразность, реализация индивидуального подхода в воспитании как 

условие его эффективности.  

 Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: - 

основой годового цикла воспитательной работы школы являются традиционные 

общешкольные мероприятия, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогических работников;  

- важной чертой каждого общешкольного мероприятия и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ итогов их проведения; 

 - в МАОУ «Школа №3» создаются такие условия, при которых по мере взросления, 

обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора и инициатора); 

 - в проведении общешкольных мероприятий минимизирована соревновательность между 

классами, поощряется взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

 - педагогические работники МАОУ «Школа №3» ориентированы на формирование активно 
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взаимодействующих, творческих коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, 

клубов, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

 - ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую функции. 

Главным «инструментом» воспитания является коллектив школы в сотрудничестве с 

родителями, действующий на демократических и гуманистических принципах, 

представляющий союз детей и взрослых, объединенных общими целями, общей 

деятельностью, высоконравственными отношениями и общей ответственностью.  

Важным средством воспитания в школе являются традиции, которые не только формируют 

общие интересы, но и придают определенную прочность жизнедеятельности школы.  

МАОУ «Школа №3» города Ачинска богата своими традициями, развивая их, классные 

руководители и учителя успешно и плодотворно совершенствуют формы и методы своей 

работы. Традиции школы сохраняют: преемственность поколений, любовь и уважение к 

истории родной школы, стремление приумножать ее славу. К ним можно отнести как 

мероприятия, проводимые ежегодно, так и систему отношений, сложившуюся между 

учителями, учениками и родителями.  

Эти отношения характеризуются коллегиальностью и равноправием. Традиции являются 

ключевыми делами школы и проводятся, как правило, по методике КТД (коллективно – 

творческое дело). Они организуется так, что каждый ученик нашел себе дело по душе, 

испытал ответственность за его результаты, чувство успеха и уверенность в себе, вступая в 

разнообразные отношения со взрослыми и сверстниками. Через КТД мы стремимся к тому, 

чтобы каждый: и ребенок, и педагог - реализовал себя как индивидуальность.  
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2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования. 

Цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел). 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО ООО СОО. 

 Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

1. осознание российской гражданской идентичности; 

2. сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

3. готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

4. наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

5. сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
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Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии 

с традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и 

способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития 

внутренней позиции личности, патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. Воспитательная деятельность МАОУ «Школа №3» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивной, возраст сообразности. 

 

Направления воспитания: 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

 гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

Российской Федерации (ведется совместная работа с территориальной избирательной 

комиссией); 

 патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности (проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням 

воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от немецко – фашистских захватчиков и 

другие); 

 духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно- нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; (совместная 

работа с Ачинским  краеведческим музеем, , организуется помощь детям войны и ветеранам 
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педагогического труда, бойцам  РФ специальной операции на Украине); 

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства (посещение музеев и театров региона, экскурсионные 

поездки по городам России); 

       физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 

благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного 

клуба школы, участие в спортивных соревнованиях города и региона); 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности 

(организация дежурств в школе, в кабинетах ОО, школьных клумбах и субботники на 

территории школьного двора); 

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в 

экологических акциях «Бегите воду», «Эколята», «Бумаге – вторая жизнь и др.); 

 познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и потребностей. (участие в научно- практических конференциях 

онлайн и офлайн, Курчатовских чтениях, конкурсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и 

творчества). 
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3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле.  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего 

распорядка школы; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, кейсов и дискуссий; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр 

«Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную 

мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые 

учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; олимпиады, 

занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок 

мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно- развлекательные мероприятия (конкурс- 

игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная 

композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников. Предметные выпуски 

заседания клуба «Что? Где? Когда?», квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра- 

демонстрация, игра-состязание, дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; 
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 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, помогает 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в 

работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

 создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем 

 управления позволяет создать условия для реализации провозглашенных ЮНЕСКО 

ведущих принципов образования XXI века: «образование для всех», 

 «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время». У 

обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 

 социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и 

качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру.  

 

 

3.1. МОДУЛЬ «КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

Данный модуль воспитательной программы МАОУ «Школы №3» раскрывает уникальность 

гуманистической воспитательной системы школы, в основе которой находится продуктивно-

трудовая деятельность обучающихся, учителей, родителей и представителей социума, их 

гражданственность, инициативность, ответственность, коллективизм, целеустремленность. 

 

Цель: реализация ежегодных ключевых дел, жизнедеятельность разновозрастных сообществ - 

реальное партнерство субъектов воспитания в рамках гуманистической воспитательной 

системы. 

Задача: возрождения национальных традиций, воспитание духовной культуры, привитие 

любви к своей малой Родине через осознание истории своей Родины – важнейший приоритет 

воспитательной системы школы.  

Механизмами усиления воспитательного потенциала выступают ключевые общешкольные 

дела на нескольких уровнях. Общешкольные ключевые определены и утверждены не только 

на педагогическом совете, но и на совете самоуправления старшеклассников. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для обучающихся.  
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Для этого в МАОУ «Школа №3» города Ачинска используются следующие формы работы: 

 

Уровень Форма деятельности Содержание 

деятельности 

Внешкольный 

уровень 

Социальные проекты Совместно разрабатываемые 

и реализуемые 

школьниками, педагогами и 

социальными партнерами 

комплексы дел 

(благотворительной, 

экологической, 

патриотической, трудовой 

направленности), 

ориентированные на 

преобразование 

окружающего школу 

социума, проводимые  для 

жителей города и 

организуемые совместно с 

семьями учащихся 

мероприятия, которые 

открывают возможности для 

творческой самореализации 

школьников и включают их 

в деятельную заботу об 

окружающих. 

Школьный уровень Общешкольные 

праздники 

Ежегодно проводимые 

творческие 

(театрализованные, 

музыкальные, литературные 

и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и 

педагогов знаменательными 

датами и в которых 

участвуют все классы 

школы. 

Торжественные ритуалы Мероприятия, связанные с 

переходом учащихся на 

следующую ступень 

образования, 

символизирующие 

приобретение ими новых 

социальных статусов в 

школе и развивающие 

школьную идентичность 

детей. 

Церемонии  награждения 

(по итогам полугодий) 

школьников и педагогов 

Поощрения за активное 

участие в жизни школы, 

защиту чести школы в 

конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный 
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вклад в развитие школы. 

Способствует поощрению 

социальной активности 

детей, развитию позитивных 

межличностных отношений 

между педагогами и 

воспитанниками, 

формированию чувства 

доверия и уважения друг к 

другу. 

Уровень классов 

Общешкольные Советы 

Выбор  и делегирование 

представителей классов в 

общешкольные советы дел, 

ответственных за 

подготовку общешкольных 

ключевых дел 

Общешкольные 

ключевые дела 

Участие  школьных классов 

в реализации 

общешкольных ключевых 

дел 

Анализ итогов 

Проведение  в рамках 

класса итогового анализа 

детьми общешкольных 

ключевых дел, участие 

представителей классов в 

итоговом анализе 

проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела 

На индивидуальном 

уровне 

Вовлечение 

обучающихся 

Вовлечение  по 

возможности каждого 

ребенка в ключевые дела 

школы в одной из 

возможных для них ролей: 

сценаристов, 

постановщиков, 

исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных 

редакторов, 

корреспондентов, 

ответственных за костюмы 

и оборудование, 

ответственных за 

приглашение и встречу 

гостей и т.п. 

Индивидуальная  помощь 

Индивидуальная  помощь 

ребенку (при 

необходимости) в освоении 

навыков подготовки, 

проведения и анализа 

ключевых дел 

Наблюдение 

Наблюдение  за поведением 

ребенка в ситуациях 

подготовки, проведения и 
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анализа ключевых дел, за 

его отношениями со 

сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с 

педагогами и другими 

взрослыми 

Коррекция 

поведения 

Коррекция  поведения 

ребенка через частные 

беседы с ним, через 

включение его в 

совместную работу с 

другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, 

через предложение взять в 

следующем ключевом деле 

на себя роль ответственного 

за тот или иной фрагмент 

общей работы 

 

 

Планирование традиционных общешкольных мероприятий 

на 2023-2024 учебный год 

МАОУ «Школа №3» 

№ 

п/п 

Время 

проведения 

(срок) 

Название мероприятия 

1 Сентябрь Праздник «Здравствуй, школа!» 

День Здоровья 

Международный день распространения грамотности 

Неделя безопасности 

2 Октябрь День пожилого человека 

Международный  день учителя 

День самоуправления 

3 Ноябрь День народного единства 

День Матери в России 

Смотр конкурса классных уголков 

4 Декабрь Международный день инвалидов 

Международный день добровольца 

День Конституции РФ 

КТД «Новогодний серпантин» 

5 Январь День героев Отечества- тематическая линейка 
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6 Февраль День Российской науки 

День Защитника Отечества 

Смотр-конкурс строевой песни. 

7 Март Всероссийская неделя музыки для детей и 

юношества – музыкальный фестиваль. 

  Международный женский день - праздничный 

концерт 

8 Апрель Выпуск общешкольной стенгазеты «День 

космонавтики» 

Конкурс «Ученик года» 

9 Май День Победы –праздничные мероприятия( линейка, 

участие в митинге, свеча памяти, бессмертный полк) 

Международный День семьи 

Последний звонок –торжественная церемония. 

 

Результативность ключевых общешкольных дел: 

 дела носят системный характер, охватывая всевозможные виды и сферы 

деятельности, комплексно воздействуя на сознание, чувства и поведение школьников, 

учитывая широту их потребностей и интересов; 

 предусмотрено добровольное участие всех членов школьной общности в деле 

(школьников, педагогов, выпускников, родителей, социальных партнеров и пр.), свобода 

выбора позиции и роли, видов и форм деятельности; самоорганизующаяся деятельность 

временных и постоянных объединений школьников; 

 происходит эмоциональная и деятельностная включенность участников в общее 

дело, поддерживается осознанная активность участников в их творческой самореализации; 

 дела выходят на творческий уровень организации и проведения, носят 

общественную направленность деятельности, основаны на гуманистических 

общечеловеческих ценностях, предусматривают заботу о других, друг о друге; 

 создаются условия для межвозрастного взаимодействия, стимулирующие 

самоорганизацию межвозрастных групп и сообществ, сотворчество и сотрудничество 

старших и младших школьников, взрослых и детей на всех уровнях и этапах дела. 
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3.2. МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей развития каждого 

обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, входящего в 

современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных и полезных для 

личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса, 

позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем 

самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, установить и упрочить   

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, события, 

проекты, занятия: 

 классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), посвященные 

юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране, способствующие 

расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать 

и полюбить свою Родину; 

 игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, 

предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы; 

организационные, связанные к подготовке класса к общему делу; здоровьесберегающие, 

позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа жизни 

и заботы о здоровье других людей. 

Немаловажное значение имеет: 

- формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», концерты для мам, 

бабушек, пап и т.п.; 

- становление позитивных отношений с другими классными коллективами (через подготовку 

и проведение ключевого общешкольного дела по параллелям); 

- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти 

вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 

-создание ситуации выбора и успеха. 
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Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

 составление социального паспорта класса 

 изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные                                    

характеристики членов классного коллектива), 

 составление карты интересов и увлечений, обучающихся; 

 деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

 проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности 

 классного коллектива с помощью организационно-деятельностной игры, классного часа 

«Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Устав класса», «Герб класса», 

«Мой класс сегодня и завтра». 

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися     класса: 

 со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по 

отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью обучающихся класса; 

 с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

 с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за 

свободным времяпровождением; 

 заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных достижений» учащихся 

класса; 

 участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года»; 

 предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение 

 вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе. 

 

Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями предметниками: 

 осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; 

  индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

 работу с учителями, преподающими в данном классе; 

 работу с родителями учащихся или их законными представителями. 
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3.3 МОДУЛЬ «КУРСЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями; 

      вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

    поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 

     создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

   поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется 

рамках, следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 

 патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности; 

 духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным 

религиозным культурам народов России, духовно-историческому краеведению; 

 интеллектуальной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

 экологической, природоохранной направленности; 

 художественной, эстетической направленности в области искусств, 

художественного творчества разных видов и жанров; 

 туристско-краеведческой направленности; 

 оздоровительной и спортивной направленности. 

Информационно-просветительская деятельность:  

Курс внеурочной деятельности: «Разговор о важном». Занятия направлены на формирование 

соответствующей внутренней позиции личности школьника, необходимой ему для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность: Курсы внеурочной 
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деятельности на 2023-2024 учебный год 1-4 классы: 

«Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты», «Финансовая грамотность», «Орлята России», 

«Город мастеров», «Готов к труду и обороне».  

Курсы внеурочной деятельности на 2023-2024 учебный год 5 - 9  к л а с с ы :   

«Разговоры о важном», «Профориентация», Финансовая грамотность», «Читательская 

грамотность», «Естественнонаучная грамотность», «Основы военной службы», «Физкультура», 

«Я – лидер», «Индивидуальный проект», «Правовое просвещение и формирование основ 

законопослушного поведения обучающихся». 

Курсы внеурочной деятельности на 2023-2024 учебный год 10-11 классы: 

«Разговоры о важном», «Профориентация», «Я – волонтер», «Мир физики в задачах», «Основы 

предпринимательства», «Генетика», «Я – лидер», «Цифровой мир», «Вероятность и статистика».   

Спортивно-оздоровительная деятельность: 

 Вводится для привития детям привычек здорового образа жизни, их гармоничного 

психофизического развития, формирования мотивации к сохранению здоровья. Методами 

реализации выступают ведение просветительской работы, информирование о полезных и вредных 

привычках, приобщение школьников к физической активности в разных ее проявлениях. 

 Реализуются такие мероприятия, как изучение национальной культуры, истории и природы, 

проведение экскурсий. 

 Дополнительное образование в МАОУ «Школа №3» организовано через работу объединений 

дополнительного образования в рамках кружков:  

Техническое направление: 

1. «Основы 3D-моделирования в Blender»; 

2. «Графический дизайн»; 

3. «Основы операторского мастерства»; 

4. «Web-журналист»; 

5. Академия знаний «Эрудит»; 

6. Академия знаний «Алгоритмика»; 

7. Академия знаний «Юные Пифагоры»; 

Художественное направление: 

8. «Театральная творческая экспериментальная студия»; 

9. «Театральная студия»; 

10. Академия знаний «Литературная мозаика»; 

11. «Театр на ладошке» (для детей с ОВЗ); 

12. «Ландшафтный дизайн»; 

13. «Киношники»; 

14. «Вокальное пение»; 
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Естественнонаучное направление: 

15. Академия знаний «Первые шаги по тропинке открытий»; 

Социально-педагогическое направление: 

16. ЮИД «Перекресток»; 

17. ВПК «Защитник»; 

18. Академия знаний «Мир фантазий»; 

19. «Летопись школы»; 

20. Академия знаний «Интеллектуал»; 

21. Академия знаний «Юный лингвист»; 

22. «Я в мире профессий»; 

Физкультурно-спортивное направление: 

23. «Теннис»; 

24. «Навстречу ГТО»; 

25. «Летающий мяч»; 

26. «Оранжевый мяч»; 

27. «Футбол»; 

28. «Фитнес»; 

29. «Шахматы» 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям 

(конференции, фестивали, творческие конкурсы); 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного с 

привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся (для изучения историко- культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственны 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы 
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3.4  МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ УРОК» 

 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

 дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 

к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 
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3.5 МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

 
Основная цель модуля «Самоуправление» МАОУ «Школа №3» г. Ачинска заключается в 

создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив 

обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения лицеистов в 

вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность.  

Участие в самоуправлении даёт возможность обучающимся попробовать себя в различных 

социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления 

трудностей, решения проблем, формирует личную и коллективную ответственность за свои 

решения и поступки. 

  Для организации детского самоуправления в МАОУ «Школа №3» определены функциональные              

обязанности заместителя директора по воспитательной работе, педагога-организатора, классного 

руководителя. Выделены основные направления и содержание деятельности ученического 

самоуправления: 

№ 

п/п 

Направление Содержание деятельности 

1 Представительское 

направление 
 участие Совета школы в обсуждении 

проблем и принятии решений; 

 выработка мнения учеников по 

вопросам жизни школы; 

 участие в работе органов школьного 

самоуправления. 

2 Информационное 

направление 
 информирование школьников о 

деятельности Совета школы. 

 информирование школьников о 

проблемах и путях их решения; 

3 Организаторское 

направление 
 поддержка социально-значимых и 

иных инициатив учащихся; 

 развитие досуговой деятельности 

учащихся. 

4 Правозащитное 

направление 
 правовое просвещение обучающихся 

 защита прав  учащихся школы; 

5 Направление конфликт-

менеджмента (школьная 

служба медиации) 

 посредничество в разрешении 

конфликтов на принципах 

добровольности; 

 участие в разрешении ученических 

конфликтов на основе сотрудничества 

с социально-психологической службой 

школьной медиации; 

6 Шефское направление  организация шефства старших над 

младшими; 

 организация волонтёрской 

деятельности; 

7 Направление внешних связей  организация сетевого взаимодействия 
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с государственными и общественными 

организациями; 

 привлечение внешних ресурсов к 

решению проблем учеников в целом. 

 

Деятельность органов ученического самоуправления МАОУ «Школа №3» регламентируется 

локальными актами: «Положение об органах ученического самоуправления». В систему 

ученического самоуправления включены учащиеся 5-11 классов. Структура ученического 

самоуправления имеет несколько уровней. 

Уровень школы: 

Деятельность «Совета школы». В состав входят избираемые в классах старосты 5-11 классов, а 

также министры, руководящие работой министерств.   «Совет школы»: 

1) планирует и организует свою повседневную работу; 

2) формирует постоянные или временные рабочие органы по различным направлениями 

деятельности; 

3) дает общественные поручения, задания классам, группам или отдельным учащимся, 

заслушивает отчеты о выполнении поручений; 

4) организует шефство старших классов над младшими; 

5) использует различные формы поощрения учащихся. 

Деятельность «Министерств школы». Совет делится на малые группы - министерства: 

Министерство образования, Министерство культуры, Министерство спорта, Министерство 

правопорядка, Министерство труда, Министерство печати и информации. В состав каждого 

министерства входят учащиеся 5 – 11 классов, входящие в актив классного коллектива. Из членов 

министерства избирается министр, который координирует работу министерства. Функции 

министерств: планирование, организация, проведение и анализ работы в соответствии с 

направлениями своей деятельности.         

Показателем эффективности ученического самоуправления лицея является формирование и 

развитие гражданской активности, которая проявляется в процессе организации и участия в 

социально-значимых проектах, акциях, конкурсах. 

Уровень класса: 

Высшим органом самоуправления является Собрание класса:  

1) определяет перспективы развития и основные направления жизни класса; 

2) обсуждает вопросы жизнедеятельности класса, принимает по ним необходимые решения; 

3) совместно с классным руководителем рассматривает и утверждает план работы; 

4) высказывает предложения по улучшению учебно-воспитательного процесса; 

5) избирает старосту класса, актив класса (министров), определяет сроки их полномочий; 
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Актив класса призван координировать работу классного коллектива с работой органов 

ученического самоуправления лицея и классных руководителей: 

1) организует выполнение решений собраний класса; 

2) обеспечивает дисциплину и порядок в классе, соблюдение прав учащихся; 

3) организует помощь учащимся в учебе; 

4) готовит и проводит мероприятия, собрания класса; 

5) отражает всю информацию о работе в классном уголке. 

Анализ деятельности ученического самоуправления на данном уровне осуществляется 

посредством системы рейтинга классных коллективов, который проводится в течение всего 

учебного года. 

Индивидуальный уровень:  

1. Участие лицеистов в планировании, организации, проведении и анализе общешкольных и 

классных проектов, образовательных событий, соревнований, и т.д.; 

2. Участие в работе органов самоуправления класса, министерств, Совета школы и 

общественных объединений; 

3. Участие в дежурстве по классу и лицею, в социальных и экологических акциях; 

 Анализ индивидуального участия обучающихся в общешкольных и классных делах, во 

внеурочной деятельности осуществляется через Портфолио достижений. 

 

План модуля «Самоуправление» на 2023-2024 уч. год 

Дела, события, 

мероприятия 

Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Заседание Совета 

самоуправления 

5-11 сентябрь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

«Школа юного 

лидера» 

1-4 сентябрь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

Рейд «Внешний 

вид» 

1-11 сентябрь Министерство 

правопорядка 

«Добрые уроки с 

РДДМ» 

1-4 сентябрь Министерство 

культуры, Актив 

РДДМ 

«День 

самоуправления» 

1-11 октябрь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-
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организатор, 

самоуправление 

школы 

Заседание Совета 

самоуправления 

5-11 октябрь Зам. директора по 

ВР, педагог-

организатор, 

самоуправление 

Рейд «Санитарный» 1-11 октябрь Министерство труда 

и экологии 

Акция РДДМ #День 

учителя 

1-11 октябрь Министерство 

образования, Актив 

РДДМ 

Заседание Совета 

самоуправления 

5-11 ноябрь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

«Школа юного 

лидера» 

1-4 ноябрь педагог-организатор, 

педагог-психолог 

самоуправление, 

Всероссийская 

акция РДДМ «День 

народного 

единства» 

1-11 ноябрь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

Всероссийская 

акция РДДМ «День 

матери». 

1-11 ноябрь Министерство 

культуры,  Актив 

РДДМ 

Заседание Совета 

самоуправления 

5-11 декабрь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

Всероссийская 

акция РДДМ 

«Всемирный день 

борьбы со 

СПИДом» 

8-11 декабрь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

Всероссийская 

акция РДДМ «День 

неизвестного 

Солдата». 

1-11 декабрь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

Заседание Совета 

самоуправления 

5-11 январь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 
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школы 

Всероссийская 

акция «День единых 

действий РДДМ». 

1-11 январь Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

Рейд «Санитарный» 1-11 февраль Министерство труда 

и экологии 

Заседание Совета 

самоуправления. 

5-11 март Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

Акция РДДМ 

«Международный 

женский день». 

1-11 март Министерство 

культуры, Актив 

РДДМ 

Всероссийская 

акция РДДМ «Будь 

здоров» 

1-11 апрель Министерство 

спорта, Актив РДДМ 

Всероссийская 

акция РДДМ «День 

космонавтики» 

1-11 апрель Министерство 

образования, Актив 

РДДМ 

Всероссийская 

акция РДДМ, 

посвященная 

«Международному 

Дню Земли»  

1-11 апрель Министерство труда 

и экологии, Актив 

РДДМ 

Итоговый  Совет 

самоуправления 

5-11 май Заместитель 

директора по 

ВР,  педагог-

организатор, 

самоуправление 

школы 

 

 

3.6 МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

 
Действующие на базе школы детские общественные объединения - это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных 

в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 

19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:  

 Утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), 
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дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

 Организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; 

 Развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 

обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); 

 Участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном 

саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

 Рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.). 

 

 Первичное отделение Общероссийской общественно - государственной детско-юношеской 

организации «Российское движение детей и молодёжи», «Движение первых» – общероссийская 

общественно-государственная детско-молодёжная организация. Образовано Учредительным 

собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом "О российском 

движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N261-ФЗ.Ориентирована на формирование социальной 

активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового 

взаимодействия.  

Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, 

развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 

обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой школьник старше 8 лет. 

Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. Подростки 

получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими 

людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять 

свою роль в обществе. Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята 

России» -уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 

младших классов в рамки патриотического воспитания граждан РФ.  

Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, 

ученики-наставники из старших классов. Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и 

Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День 

учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, 
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Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, 

Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

 

3.7 МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

 
Совместная   деятельность    педагогов    и    школьников    по    направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников.  

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и непрофессиональную составляющие такой 

деятельности: 

Эта работа осуществляется через следующие формы воспитательной деятельности: 

Циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего («Профессии моей 

семьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в профессию начинается в школе»);

Встречи с людьми разных профессий. Результатом такого мероприятия могут стать не только новые 

знания о профессиях, но и гордость конкретного ученика за родителей. В младших классах это 

профессии родителей учащихся, в старшей школе ребята встречаются с представителями бизнеса и 

героических профессий: пожарный, военнослужащий, полицейский, следователь, что позволяет 

решать и задачи военно-патриотического воспитания.

Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности. Это формирует представления о мире 

профессий, о понимании роли труда в жизни человека через участие в различных видах 

деятельности. Частью этих игр могут быть деловые игры, помогающие осознать ответственность 

человека за благосостояние общества на основе осознания «Я» как гражданина России.

Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования (размещение профориентационной 

информации на официальном сайте школы, оформление стенда по профориентации, занятия с 

элементами тренинга «Экзамен без стресса», «Моя будущая профессия»);

Экскурсии на предприятия. Такие экскурсии дают школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии. Во время 
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экскурсии школьники могут наблюдать за   деятельностью   специалиста   на   рабочем   месте.   При 

проведении экскурсии главное – сосредоточиться на одной какой-то профессии или группе 

взаимосвязанных профессий, а не смотреть предприятие в целом. Для целей профориентации важно 

показать существенные характеристики профессии.

Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, участие в мастер - классах, посещение открытых уроков – онлайн - уроки 

финансовой грамотности (регистрация пользователей на платформе проекта «Билет в будущее»-6-11 

классы; тестирование на платформе проекта «Билет в будущее», Всероссийские открытые уроки на 

портале «ПроеКТОриЯ» - 5-11 классы);

Посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах г. Ачинска 

«Дни открытых дверей» в учебных заведениях помогают школьникам сделать правильный выбор. 

Повысить интерес у школьников к выбранным профессиям. На «Дне открытых дверей» учащиеся не 

только знакомятся с учебным заведением, но и могут пройти тестирование, пообщаться со 

студентами.

Индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут 

иметь значение в процессе выбора ими профессии. В ходе психологического исследования 

определяется профессиональная готовность, вид деятельности, который нравится испытуемому, а 

также вид деятельности, который знаком на уровне навыков. На основе результатов исследования 

составляется заключение о профессиональных предпочтениях учащегося. 

Освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в 

основную образовательную программу школы или в рамках курсов внеурочной деятельности. 

 

3.8 МОДУЛЬ «ШКОЛЬНОЕ МЕДИА» 

 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных видов и форм 

деятельности: 

Библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной культуры личности 

учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источниками информации. 

Используемые формы: традиционные формы виртуальные экскурсии и путешествия по страницам 

книг, тематические уроки - обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, 

библиографические игры, литературные путешествия, конференции с элементами игровой 
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деятельности. Также применяется и нестандартные формы урок- информация, урок-размышление, 

урок – диспут, урок-презентация, урок-видео- путешествие. 

Школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров. 

Разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления.  

 

3.9 МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ» 
 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как: 

 Оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации; 

 Размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев и защитников Отечества; 

 Изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России); 

 Организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 Разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на 
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прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

 Оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 Разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

 Подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ, обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

 Поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

общеобразовательной организации; 

 Разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 Создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие; 

 Деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

 Разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 Разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми 

образовательными потребностями.  

 

 

 

 

 

 

3.10 МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ» 
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Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне:  

 Общешкольный родительский комитет и Управляющий совет школы, участвующие в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их 

детей;  

 Родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, 

формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-

классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;  

 Родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные 

занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;  

 Общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; 

 Платформа, на которой родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от 

профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

 Родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов.  

 

На индивидуальном уровне:  

 Работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций участие 

родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

 Индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей.  

 

 

3.11 МОДУЛЬ «НАСТАВНИЧЕСТВО» 
 

В числе самых распространенных форм наставничества в МАОУ «Школа № 3» выступают формы: 
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«ученик – ученик» и «учитель – ученик». Вариациями ролевых моделей внутри формы «ученик – 

ученик» являются:  

 Взаимодействие «успешный – неуспешный» (достижение лучших образовательных 

результатов); 

 Взаимодействие «лидер – пассивный» (психоэмоциональная поддержка с адаптацией в 

коллективе и развитие коммуникационных, творческих, лидерских навыков); 

 Взаимодействие «равный – равному» (обмен навыками, совместная работа над проектом); 

 

В ролевой модели: «учитель – ученик» в роли учителя выступает социальный педагог школы (классный 

руководитель), в роли ученика – подросток, состоящий на различных видах учета.  

Метод наставничество – способ непосредственного и опосредованного личного влияния на человека 

(подростка). Для этого в образовательной организации используются следующие виды и формы 

деятельности наставничества. 

Виды деятельности наставника: 

 Аналитическая деятельность наставника; 

 Реабилитационная деятельность направлена на возвращение подростка «группы риска» к 

обычной деятельности (учебной, трудовой), к прежним своим обязанностям, на преодоление 

дезадаптации; 

 Профилактическая деятельность направлена на профилактику девиантных форм поведения: 

первая форма психопрофилактики – организация социальной среды на основе представления о 

ее детерминирующем влиянии на формирования девиаций, вторая форма – информирование, 

включающее попытки воздействия на когнитивные процессы личности с целью повышения 

способности к принятию конструктивных решений; 

 Информационная деятельность наставника заключается в расширении кругозора подростка, в 

развитии его общей осведомленности, а также в получении необходимых знаний. 

 Социальная деятельность наставника направлена на вовлечение подростка «группы риска» в 

различные социальные институты, привлечения подростка к социально одобряемым формам 

деятельности.  

Групповые формы работы с классом:  

 Социометрия, исследование особенностей межличностных отношений; – выявление трудностей 

отношений в классе, проблем, их обсуждение (вертушка, мозговой штурм); 

 Анализ собранного материала; 

 Обсуждение материалов социометрии с классом; 

 Поиск общих интересных дел, сбор, планирования, набор дел; 

 Распределение ответственных, определение поручений и организация участия в них подростков. 

Индивидуальные формы работы с классом: 
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 Поддержка становления индивидуальности ребенка: оказание помощи ребенку в понимании 

своих способностей выборе занятия, предложить позаниматься со специалистами для развития 

своих способностей или организовать эти занятия, вовлечь в работу (кружка, секции, коллектива 

по какому-то делу), пригласить на занятия, предложить пройти консультации у специалистов и 

т.д.; 

 Совместный социально – значимый проект пары; 

 Психолого-педагогическая коррекция индивидуальных особенностей: посоветовать ребенку 

участие в тренинге по коррекции его проблемных качеств, помочь научиться правильно и 

самостоятельно выходить из конфликтных ситуаций, оказать помощь в составлении режима дня, 

объяснить, как вести «Дневничок настроения» или просто дневник – анализ дня, составить с 

ребенком программу его саморазвития, проанализировать с ребенком причины появления и 

проявления в его поведении агрессии, грубости и т.д. 
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4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой 

школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и 

последующего их решения. Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в        

школе, являются: 

 Принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 

на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

 Принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами; 

 Принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми 

деятельности; 

 Принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это 

результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

 Нормативно-методическое обеспечение; 

 Кадровое обеспечение; 

 Материально-техническое обеспечение; 

 Удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 
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 Реализация внеурочной деятельности; 

 Реализация воспитательной работы классных руководителей; 

 Реализация дополнительных программ; 

 Удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. Проводится с заполнением 

сводных таблиц выполненной работы и анализа ее качества, анкетирование. 

 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и мероприятиях, 

удовлетворенность участников образовательных отношений качеством результатов воспитательной 

работы. Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития школьников 

является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностический инструментарий: «Методика 

диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики личностного роста школьников», 

«Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие 

проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников». Классные руководители проводят учет    

результативности    участия    детей    в творческих    конкурсах и мероприятиях, благотворительных 

акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента оценки   -   

таблица достижений. Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу педагоги 

внесут результаты участия детей в мероприятиях различного уровня. 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это дает возможность 

анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах по всем направлениям 

воспитательной деятельности. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями, 

Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и 

школьники качеством образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной деятельности. Пусть 
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оценят три показателя: качество организации внеурочной деятельности; качество воспитательной 

деятельности классного руководителя; качество допобразования. 

Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами воспитательной работы. 

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей 

или педагогическом совете школы. 

 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

 качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

 качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

 качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

 качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

 качеством функционирующих на  базе школы детских общественных объединений; 

 качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 

 качеством профориентационной работы школы; 

 качеством работы школьных медиа; 

 качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

 качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень выявленных 

проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это 

управленческих решений. 

Ожидаемые конечные результаты: 

1. Совершенствование статуса конкурентоспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых неблагоприятных 

условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в 

традициях русской православной культуры через расширение содержания, форм организации 

воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой 

дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей снижение 

факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных воспитательных 

технологий, применение эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа 

жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания.  

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является 

личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового знания, 
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ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к 

другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 

 

 


